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RESOLUCION DE ALCALDIA N2 2385-2022-AL-MDQ
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Quilmana, 02 de Septiembre del 2022.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANA -

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194 onstitucion Politica del Peru, modificado por la
Ley de Reforma de la Constitucion Politica del Pert, Ley N° 30305, concordante con el articulo II, del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son
los érganos de Gobierno Local. Tiene autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos de
Su competencia,
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Que, conforme a lo establecido.en el Articulo 6°, de.la Ley N° 27972, Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, el Alcalde es el organo ejecutivo del Gobiemo Local y representante de la /
Municipalidad y maxima autoridad administrativa; le corresponde implementar las medidas técnicas y e
administrativas orientadas a lograr el objetivo eficiente y oportuno de los fines institucionales y metas 1.
trazadas por la Administracion Munigipal, asimismo; el articulo 20° inciso 17) de la Ley acotada, sefiala 5. o
que es atribucion del Alcalde d ar al Gerente Municipal y, @ propuesta de este a los demas = T
funcionarios de confianza : ' . 2

Organica de Municipalidades, Ley N° 27972 establece que la
jor los funcionarios y servidores publicos, empleados y obreros
palidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la _
'y presupuesto; -

Que, el articulo 8° de la Lg
administracion municipal esta integré
que prestan servicios para la m
administracion de acuerdo con sus né

Que, la'Ley N° 28849, Ley que establece la Eliminacion Progresiva del Decreto Legislativo N° AT e

h 1057 y otorga derechos laborales - establece expresamente en su Primera Disposicion Complementaria |
y Final que: El personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y <
directivo superior, segun las definiciones de la Ley Marco del Empleo Plblico — Ley N° 28175, pueden " e
ser contratados mediante el regimen de CAS, estando excluidos de la realizacion del concurso plblico o
referido en el articulo 8° del Decreto Legislativo N° 1057, en el cual también, sefiala que “La entidad que
contrata los servicios de trabajadores bajo el régimen CAS para que asuman las funciones de un
directivo funcionario de la misma, cuenta con total autonomia para fijar el monto de dicha retribucion,
pero dentro de los limites sefalados, esto es, no menor a la remuneracion minima vital y no superior a
las seis (06) Unidades de ingreso al Sector Publico — es decir hasta S/.15,600.00 soles y de acuerdo a
su disponibilidad presupuestal”;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por el articulo 20° numeral 6) de la
Ley N° 27972 - Ley organica de Municipalidades;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 02 de Septiembre del presente afio, al LIC.
RAUL CONCEPCION CERVANTES ZAPATA, dentificado con D.N.I. N® 15405430, en el Cargo de la

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA, GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES Y DEFENSA - M
CIVIL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE QUILMANA, bajo el Régimen de Contratacion ==
Aehy
interesado, Gerencia Municipal, Sub Gen iy
corresponda. ol
o ARTICULO TERCERQ.- ENCARGAR, a la Unidad de Imagen Institucional la publicacion de la =
presente Resolucion en el Portal [nstitucional de la Municipalidad.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
d _‘ i
W) cPALOAD ISTAGAL cuuma ' \: TR
S Antonig/REvilla Semikario -
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RAUL CONCEPCION CERVANTES ZAPATA

LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA:
AREA PRINCIPAL: MATEMATICA
AREA SECUNDARIA: EDUCACION FISICA
TECNICO AGROPECUARIO

DIRECCION DOMICILIARIA: ANEXO EL TIGRE - CINCO ESQUINAS- QUILMANA - CANETE
CORREO ELECTRONICO:
Teléfono: 925359080

Soy una persona dispuesta asumir retos y cumplirlos con
habilidades de dominio personal, tengo la habilidad de
adaptarme con profesionalismo en cualquier sistema de trabajo
con capacidad de organizacién, liderazgo y con muchas ganas
de desempefarme en Cualquier ambito de trabajo.

l.- DATOS PERSONALES

** PATERNO CERVANTES

“* MATERNO ZAPATA

“* NOMBRES RAUL CONCEPCION

% DNI 15405430

% EDAD 75

% FECHA DE NACIMIENTO 25 MARZO 1947

% CORREO CERVANTES ZAPATARAUL@GMAIL.COM
l. ESTUDIOS REALIZADOS

* EDUCACION PRIMARIA 471 QUILMANA

% EDUCACION SECUNDARIA INSTITUTO NACIONAL EXPERIMENTAL AGROPECUARIO Ne5

< ESTUDIOS SUPERIORES PROFESOR D EDUCACION SECUNDARIA

TECNICO AGROPECUARIO
ASAMLEA NACIONAL DE RECTORES LICENCIADO EN EDUCACION.
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lll.- CURSO OTORGADOS

*USE N°® 08-CANETE SEMINARIO TALLER "PLANIFICACION, ADMINISTRACION v

SUPERVISION CoN CALIDAD EDUCATIVA”

“CURSO DE CAPACITACION SOBRE ACCIONES DE CONTROL”
TOPOS USAR-BREC-MEXICO “FORMACION DE BRIGADISTAS D RESPUESTA INICIAL”
MINISTERIO DE EDUCACION “CURSO DE SISTEMA DE PERSONAL”

EXPERIENCIA LABORAL

QUILMANA, JUNIO DEL 2022
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RAUL CONCEPCION CERVANTES ZAPATA
DNI'N® 15405430












